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◆基本施策３－４ 地域産業を担う人づくりと雇用環境の向上 
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雇用環境が向上
し、安定した雇
用が確保されて
いる 

学びたい技術の
教育が受けられ
る環境が整って
いる 
 
産業分野で活躍
できる人材が育
成され活躍する
ことによって、
地元産業が発展
している 

働きやすい良好
な就労環境が整
っている 

農業所得が向上
し新たな就農者
が生まれ、安定
的な農業経営が
できる環境があ
る 

求人と求職のマ
ッチングが図ら
れ、雇用環境が
安定する 

高校新卒者等若
年者が北上市に
就労し、地元に
定着する 

就労意欲のある
障がい者が能力
に応じて就労で
きる 

北上雇用対策協議会負担金 

社会人就労支援事業 

無料職業紹介事業 

新規高校生・大学等卒業者地元定着

事業 

大学生・教職員向けの事業所見学会

の実施 

北上情報処理学園運営費補助金、北

上情報処理学園施設整備事業費補助

金 

ｼﾞｮﾌﾞｶﾌｪさくら運営事業（北上地域

人材確保定着サポート事業） 

ｼﾞｮﾌﾞｶﾌｪさくら運営事業【再掲】 

企業支援事業 
（密着型階層別セミナー） 

障がい者雇用啓発事業(新規) 

北上市の産業を
担う高度技術を
持った人材が育
成される 

３次元ものづくり技術人材育
成事業 

北上高等職業訓練校管理事業 

北上情報処理学園運営費補助金【再

掲】、北上情報処理学園施設整備事業

費補助金【再掲】 

高度技術者育成補助金 

基盤技術高度化推進事業 

子ども創造塾事業【再掲】 

３次元ものづくり技術人材育
成事業【再掲】 

無料職業紹介事業【再掲】 

勤労者の福利厚
生が充実し、心
身ともに健全で
いられる 

北上地区勤労者福祉ｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀ
ｰ運営費補助金 

勤労者生活安定資金貸付事業 

ｻﾝﾚｯｸ北上管理運営事業 

ﾊｰﾄﾊﾟﾙきたかみ管理運営事業 

共同福祉施設管理運営事業 

北上市認定農者連絡協議会補助金、 

北上市農業再生協議会負担金 

 
きたかみ農業フォーラム 

新規就農者育成支援事業、青
年就農給付金、担い手経営発
展支援事業(新規) 

緑化推進事業等【再掲】 

北上地方生活研究グループ連
絡協議会補助金 

淡水漁業振興事業費補助金 

認定農業者等の
経営能力が向上
し、担い手への
農地集積等地域
の実情に応じた
生産体制が構築
される 

新規就農者や企
業参入など多様
な担い手が増え
る 

雇用促進と安定化 

女性・若年者の就労支
援 

職場定着支援 

障がい者の就労支援 

職業能力開発の多様
化、高度化の推進 

大学等の連携による人
材育成の促進 

企業ニーズに応じた講
座等の実践及び就労斡
旋 

勤労者の福利厚生の充
実 

勤労者福祉の増進 

認定農業者等の育成支
援 

多様な担い手の育成支援 

林業後継者等の育成支援 

各種団体との連携した
取り組みの推進 

雇用環境の向上 

ものづくり人材の
育成 

勤労者の福利厚生
の充実 

農林業の担い手等
人材の育成支援 

雇用対策事務 

青少年のものづくり、
起業家意識向上支援 

施 策 方 向 事 業 
直接の効果 
(短期成果) 

中期成果 
長期効果 
(最終成果) 

北上コンピューターアカデミーにおける「デ

ジタルものづくりクラス」設置による人材育

成、いわてデジタルエンジニアリング育成セ

ンターと連携した黒沢尻工業高校専攻科の人

材育成 


