
議案第66号 

令和５年度北上市介護保険特別会計補正予算（第２号） 

 令和５年度北上市の介護保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところに

よる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２１，６０４千円を追加し、歳入歳

出予算の総額を歳入歳出それぞれ８，５４９，９００千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 （債務負担行為） 

第２条 地方自治法第2 1 4条の規定により債務を負担することができる事項、期間

及び限度額は、「第２表 債務負担行為」による。 

令和５年11月30日提出 

北上市長 八重樫 浩 文 
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介護給付分析システム保守管理業務委託
令和５年度から
令和６年度まで

2,475 千円

第　２　表　　債　務　負　担　行　為

事項 期間 限度額

介護給付分析システムの賃貸借
令和５年度から
令和６年度まで

3,066 千円
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限　度　額

金　額 金　額 国・県支出金 地方債 その他

3,066 6 3,066 3,066

2,475 6 2,475 2,475

5,541 5,541 5,541

債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの支出
額又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

（単位：千円）
前年度末までの
支出（見込）額

当該年度以降
の支出予定額

左　の　財　源　内　訳

事　項 特　定　財　源
一般財源

期　間 期　間

介護給付分析システ
ムの賃貸借

介護給付分析システ
ム保守管理業務委託

合　計
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１　特別職

職員数 報酬 給料 期末手当 地域手当 寒冷地手当 その他の手当 計 共済費 合計 備考

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

長　等

議　員
その他の
特 別 職 72 7,386 7,386 7,386

計 72 7,386 7,386 7,386

長　等

議　員
その他の
特 別 職 72 7,018 7,018 7,018

計 72 7,018 7,018 7,018

長　等

議　員
その他の
特 別 職 368 368 368

計 368 368 368

比
較

給　　　　　与　　　　　費　　　　　明　　　　　細　　　　　書

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

区　　分

補
正
後

補
正
前
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２　 一般職

 (1)　総括 (  )内は短時間勤務職員等

給　　　　　与　　　　　費

区　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共済費 合　　計 備　　考

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 (13) 27,607 3,051 7,513 38,171 5,708 43,879

1

補正前 (13) 26,905 2,979 6,925 36,809 5,558 42,367

1

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当

比　較 702 72 588 1,362 150 1,512

宿日直手当 休日勤務手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 120 70 900

補正前 120 70 654

の 内 訳 区　分 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当

比　較 246

職員手当

地域手当 単身赴任手当管理職特勤手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 5,992 342 89

補正前 5,671 321 89

比　較 321 21
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　　ア　会計年度任用職員以外の職員 (  )内は短時間勤務職員

　　イ　会計年度任用職員 (  )内はパートタイム会計年度任用職員

給　　　　　与　　　　　費

区　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共済費 合　　計 備　　考

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 ( ) 3,051 1,976 5,027 894 5,921

1

補正前 ( ) 2,979 1,685 4,664 832 5,496

1

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 宿日直手当

比　較 72 291 363

休日勤務手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

62 425

補正後 120 70 900

補正前 120 70 654

の 内 訳 区　分 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当

比　較 246

職員手当

地域手当 単身赴任手当管理職特勤手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 455 342 89

補正前 431 321 89

給　　　　　与　　　　　費

区　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計

比　較 24 21

共済費 合　　計 備　　考

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 (13) 27,607 5,537 33,144 4,814 37,958

補正前 (13) 26,905 5,240 32,145 4,726 36,871

比　較 702 297 999 88 1,087

期末手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

区　分 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 宿日直手当 休日勤務手当

の 内 訳

補正後 5,537

職員手当

補正前 5,240

297比　較
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 (2)　給料及び職員手当の増減額の明細

給与改定に伴う  給与改定に伴う増分

増減分 千円

制度改正に伴う  給与改定に伴う期末

増減分  ・勤勉手当増分

千円

その他の増減分  その他の増分

千円

区　分
増減額 増減事由別内訳

説　　　明 備　　　　　考
(千円) (千円)

342

246

246

給　　料 72 72

72

職員手当 588 342
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